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ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Пенсионное право» 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

          Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 40.02.01  Право и организация социального 

обеспечения. Рабочая программа введена в ППССЗ дополнительно за счет часов вариативной 

части ФГОС СПО по согласованию с работодателем. Рабочая программа учебной дисциплины 

может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах 

повышения квалификации и переподготовки) работников. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ: дисциплина входит в профессиональный 

цикл как общепрофессиональная дисциплина, реализуется за счет времени отведенного на 

вариативную часть. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины: 

          В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- анализировать действующее законодательство в области пенсионного обеспечения;                                                       

- принимать документы, необходимые для назначения пенсий;                                                                                          

- определять перечень документов, необходимых для назначения пенсий;                                                                                            

- определять право, размер и сроки назначения страховых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению. 

          В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и муниципального 

уровней, регулирующих вопросы назначения пенсий;                                                                                                                                

- понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению;                                        

- порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий;                                                                 

-  компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рассмотрению устных и 

письменных обращений граждан. 

 

В результате освоения дисциплины у обучающегося формируются следующие компетенции: 

 общие компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 



ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы 

и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

 

 профессиональные компетенции: 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, 

других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, 

нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 51 час, в том числе:  

    аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 34 часа;  

    самостоятельной работы обучающегося - 17 часов.  

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Количество 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 51 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 34 

в том числе:  

практические занятия 6 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 17 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачёта  

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа  

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

Тема 

1.Теоретические 

вопросы 

пенсионного 

права    как 

генерального 

института права 

социального 

обеспечения 

Содержание учебного материала 5 1 

1.Развитие российского пенсионного законодательства с начала XX в. до настоящего времени. 

Понятие и общая характеристика правоотношений по пенсионному обеспечению в РФ. 

Классификация правоотношений. Субъекты пенсионных правоотношений. Содержание и сроки в 

пенсионных правоотношениях. Особенности юридических фактов в пенсионных 

правоотношениях. Понятие, классификация и содержание принципов пенсионного права. 

Система источников пенсионного права. Международно-правовые акты и международные 

соглашения по пенсионным вопросам, Нормативные акты по пенсионному обеспечению, 

принимаемые на региональном и местном уровнях. Договорное регулирование пенсионных 

отношений. Развитие российского пенсионного законодательства с начала XX в. до настоящего 

времени. Понятие и общая характеристика правоотношений по пенсионному обеспечению в РФ. 

Классификация правоотношений. Субъекты пенсионных правоотношений. Содержание и сроки в 

пенсионных правоотношениях. Особенности юридических фактов в пенсионных 

правоотношениях. Понятие, классификация и содержание принципов пенсионного права. 

Система источников пенсионного права. Международно-правовые акты и международные 

соглашения по пенсионным вопросам, Нормативные акты по пенсионному обеспечению, 

принимаемые на региональном и местном уровнях. Договорное регулирование пенсионных 

отношений. 

  

Практическое занятие № 1 

Понятие и виды правоотношений в сфере Пенсионного права 

Материальные  и процедурные пенсионные правоотношения 

Состав пенсионных правоотношений 

1 2 

Самостоятельная работа № 1 

Международно-правовые акты и международные соглашения по пенсионным вопросам 

Нормативные акты по пенсионному обеспечению, принимаемые на региональном и местном 

уровнях.  

Международное регулирование пенсионных отношений. 

1  

Тема 2.           

Пенсионная 

система 

Содержание учебного материала 2 2 

1.Понятие и общая, характеристика элементов пенсионной системы РФ. Управление пенсионной 

системой, ее финансирование. Обязательное пенсионное страхование как ведущий элемент 

  



пенсионной системы. Государственное пенсионное обеспечение. 

Негосударственное (дополнительное) добровольное  и обязательное пенсионное обеспечение и 

страхование. 

Самостоятельная работа  № 2 

Структура пенсионного обеспечения 

Виды пенсионного обеспечения 

Понятие источников пенсионного обеспечения РФ, их общая характеристика. 

2  

 

Тема 3. 

Обязательное 

пенсионное 

страхование в РФ 

Содержание учебного материала 2 2 

1.Понятие    пенсионного    страхования.    Субъекты    и    объект обязательного  пенсионного 

страхования.  Страховое обеспечение  в системе обязательного пенсионного страхования. 

Правовое положение и    функции    Пенсионного    фонда   РФ.    Права и    обязанности 

страхователей и застрахованных. Страховое обеспечение Страховые взносы на обязательное 

пенсионное страхование: понятие, порядок уплаты.    Индивидуальный   лицевой   счет и    

пенсионная    книжка застрахованного. 

 Порядок расходования средствпенсионного страхования.  Пенсионный  капитал накопления. 

Добровольное вступление в отношения по обязательному  пенсионному страхованию. 

Индивидуальный персонифицированный 

учет в  системе обязательного пенсионного страхования. Инвестирование  средств  на  

финансирование  накопительной  части трудовой пенсии. 

  

Самостоятельная работа № 3 

Понятие    пенсионного    страхования.    Субъекты    и    объект обязательного  пенсионного 

страхования.  Страховое обеспечение  в системе обязательного пенсионного страхования. 

Правовое положение и    функции    Пенсионного    фонда   РФ.    Права и    обязанности 

страхователей и застрахованных. 

2  

Тема 4.                 

Право на 

страховую 

пенсию 

 

Содержание учебного материала 3 2 

1.Страховая пенсия как основной вид страхового обеспечения в системе государственного 

пенсионного страхования. Условия, необходимые для назначения страховых пенсий, Виды 

страховых пенсий, их структура. Понятие и значение страхового и трудового стажа. 

Соотношение трудового и 

страхового стажа. Содержание страхового стажа. Периоды работы и иной деятельности, 

включаемые в страховой стаж. Исчисление и подтверждение страхового стажа. Документы, 

подтверждающие трудовой стаж. Установление стажа работы на основании показаний 

свидетелей. Условия возникновения права на страховую пенсию по старости. Основания для 

досрочного назначения страховой пенсии по старости в  связи с особыми условиями труда и 

  



отдельным категориям граждан. Условия возникновения права на страховую пенсию по 

инвалидности.  Юридическое значение  причины  инвалидности для назначения пенсии. 

Нормативная   продолжительность   страхового стажа инвалида. Условия возникновения права на 

страховую пенсию по случаю потери кормильца. Члены семьи умершего, имеющие право 

пенсию. Право на пенсию усыновленных и  усыновителей, пасынков и падчериц. Юридическое   

значение   причины смерти кормильца при определении права на пенсию. Нормативная 

продолжительность страхового стажа умершего кормильца. 

Практическое занятие № 2 

Исчисление страхового и трудового стажа для назначения пенсии. 

1 2 

Самостоятельная работа № 4 

Понятие страхового и трудового стажа и его значение 

Порядок исчисления и подсчета стажа 

Подтверждение трудового стажа 

2  

Тема 5.    

Определение 

размеров 

страховых пенсий 

Содержание учебного материала 3 2 

1.Страховая и накопительная части пенсии. Пенсионный капитал. Оценка (конвертация) 

приобретенных пенсионных прав граждан. Пенсионные накопления. Юридическое значение 

индивидуального пенсионного коэффициента. Повышение индивидуального пенсионного 

коэффициента при исчислении размера страховой пенсии. Основания для перерасчета, 

корректировки и индексации размера страховых пенсий. 

  

Практическое занятие № 3 

Расчет размера страховой пенсии. 

1 2 

Самостоятельная работа № 5 

Размеры страховой пенсии по инвалидности 

Условия назначения страховой пенсии по случаю потери кормильца 

2  

Тема 6.                

Право на пенсию 

по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению 

Содержание учебного материала 3 2 

1.Понятие и виды пенсий но государственному пенсионному обеспечению. Право выбора вида 

пенсии. Круг лиц, имеющих право на пенсию по государственному пенсионному обеспечению. 

Категории граждан, имеющих право на получение двух пенсий по разным основаниям. 

Понятие и юридическое значение трудового стажа. Виды трудового стажа. Исчисление и 

подтверждение трудового стажа. Понятие и значение выслуги лет. 

  



 Условия предоставления пенсий по инвалидности военнослужащим, проходившим военную 

службу по призыву. 

Особенности пенсионного обеспечения граждан, пострадавших от воздействия радиации 

вследствие аварии на ЧАЭС. Категории граждан, подвергшихся воздействию радиации 

вследствие катастрофы на ЧАЭС. Зоны радиоактивного заражения. Пенсионное обеспечение 

инвалидов вследствие аварии на ЧАЭС.граждан, участвовавших в ликвидации последствий 

аварии, граждан,  эвакуированных (переселенных) из зон радиоактивного заражения, 

нетрудоспособных иждивенцев из числа пострадавших. 

Правовое регулирование пенсионного обеспечения военнослужащих и сотрудников органов 

внутренних дел. 

Особенности пенсионного обеспечения федеральных государственных служащих. 

Социальные пенсии. Круг лиц, имеющих право на получение социальной пенсии. Особенности 

выплаты социальной пенсии гражданам, достигшим возраста 60 (65) лет. 

Право на дополнительное ежемесячное материальное обеспечение граждан за выдающиеся 

достижения и особые заслуги перед РФ. 

Практическое занятие № 4 

Граждане, имеющие право на пенсию по государственному пенсионному обеспечению 

1 2 

Самостоятельная работа № 6 

Понятие и условия назначения пенсии по государственному пенсионному обеспечению 

Виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению 

2  

Тема 7.    

Определение 

размеров пенсий 

по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению 

Содержание учебного материала 2 2 

1.Правила установления размера пенсии в твердой сумме и в процентном отношении к прежнему 

заработку (денежному довольствию). Правила применения районных коэффициентов при 

определении размеров пенсий по государственному пенсионному обеспечению. Основания для 

перерасчетов и индексации пенсий. 

  

Практическое занятие № 5 

Перерасчет пенсии по различным основаниям 

2 2 

Самостоятельная работа № 7 

Перерасчеты пенсий. Индексация и корректировка пенсий 

Пенсии по случаю потери кормильца по государственному пенсионному обеспечению, для 

военнослужащих и лиц, к ним приравненных 

Ответственность за достоверность сведений, необходимых для установления и выплаты трудовой 

пенсии 

2  



Тема 8.     

Пенсионное 

обеспечение 

отдельных 

категорий 

граждан 

 

Содержание учебного материала 2 2 

1.Условия для назначения доплаты к государственной пенсии государственным и 

муниципальным служащим, депутатам Государственной думы РФ. Пожизненное содержание, 

устанавливаемое судьям пребывающим в отставке, и бывшим судьям, находящимся на пенсии. 

Пенсионное обеспечение судей Конституционного суда РФ. Дополнительное ежемесячное 

материальное обеспечение граждан РФ за выдающиеся достижения и особые заслуги перед РФ. 

  

Тема 9.       

Назначение и 

выплата пенсий 

 

Содержание учебного материала 2 2 

1.Органы, назначающие страховые пенсии и пенсии по государственному пенсионному 

обеспечению. Особенности назначения пенсий судьям. Документы, необходимые для назначения 

и перерасчета пенсий. Сроки назначения и перерасчета пенсий. Общие правила выплаты пенсии. 

Выплата пенсии гражданам, выезжающим (выехавшим) на постоянное место жительства за 

пределы РФ. Правила; выплаты пенсии в пределах государств-участников СНГ. Особенности 

выплаты пенсии гражданам, отбывающим наказание в виде лишения свободы. Основания для 

прекращения и приостановления, возобновления и восстановления выплаты пенсии. Удержания 

из пенсии. Выплата пенсии, неполученной пенсионером своевременно. Органы, осуществляющие 

доставку пенсии. 

  

Самостоятельная работа № 8 

Федеральный закон от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" 

2  

Тема 10.            

Пенсионная 

реформа в РФ 

Содержание учебного материала 4 2 

1.Общая характеристика современной пенсионной системы РФ. Причины кризиса пенсионной 

системы. Экономические, идеологические, демографические, правовые основания для 

реформирования пенсионной системы. Цели, задачи и принципы пенсионной реформы. 

Концепция реформирования системы пенсионного обеспечения РФ 1995г., пенсионная реформа 

1998 года, основные изменения с 2015 г.  Основные нормативно-правовые акты, принятые в 

ходе реформирования    пенсионной    системы.  Этапы    пенсионной реформы. Перспективы 

развития пенсионной системы РФ. 

  

Самостоятельная работа № 9 

Пенсионная реформа в РФ - понятие, сущность, законодательная база 

2  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачёта   

Всего: 51  

 



3 .  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальные 

помещения: 

- кабинет «Дисциплин права», оснащенный в соответствии с п. 4.10.1 программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

3.2.1.Основные электронные издания 

 

1. Афтахова, А. В.  Пенсионное обеспечение : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 302 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-16380-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/530913 (дата обращения: 18.08.2022). 

2. Платыгин, Д. Н.  Основы пенсионного законодательства: институт досрочных 

пенсий : учебное пособие для среднего профессионального образования / Д. Н. Платыгин, 

В. Д. Роик. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 395 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-13518-3. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/519135 (дата обращения: 18.08.2022). 

3. Роик, В. Д.  Организация работы органов и учреждений социальной защиты 

населения, органов пенсионного фонда Российской Федерации (ПФР) : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / В. Д. Роик. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 155 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14142-9. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/517813 (дата обращения: 18.08.2022). 

 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Роик, В. Д.  Социальная защита отдельных категорий граждан. Качество жизни 

пожилого населения : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

В. Д. Роик. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 400 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-09550-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/516734 (дата обращения: 18.08.2022). 

2. Сюзева, Н. В.  Государственное социальное обеспечение : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Н. В. Сюзева. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 271 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-16306-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/530774 (дата обращения: 18.08.2022). 

 



Раздел 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований. 

Результаты обучения (освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

Умения:  

- анализировать действующее 

законодательство в области пенсионного 

обеспечения;                                                     

оценка выполнения практических занятий, 

тестирование 

- понятия и виды страховых пенсий, пенсий 

по государственному пенсионному 

обеспечению 

оценка выполнения практических занятий, 

тестирование 

- определять перечень документов, 

необходимых для установления пенсий; 

оценка выполнения практических занятий, 

тестирование 

- определять право, размер и сроки 

назначения страховых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному 

обеспечению. 

оценка выполнения практических занятий, 

тестирование 

Знания:  

- содержание нормативных правовых актов 

федерального, регионального и 

муниципального уровней, регулирующих 

вопросы установления пенсий 

формализованное наблюдение и оценка 

результатов практических занятий 

- понятия и виды страховых пенсий, пенсий 

по государственному пенсионному 

обеспечению;                                       

формализованное наблюдение и оценка 

результатов практических занятий 

- порядок формирования пенсионных и 

личных дел получателей пенсий;                                                                  

формализованное наблюдение и оценка 

результатов практических занятий 

-  компьютерные программы по назначению 

пенсий, пособий, рассмотрению устных и 

письменных обращений граждан. 

формализованное наблюдение и оценка 

результатов практических занятий 

 


